«КОНСУЛЬТАНТ РОБОТОДАВЦЯ» ЗАОХОЧУЄ ДО СПІВПРАЦІ ВСЕ БІЛЬШЕ РОБОТОДАВЦІВ ДНІПРА 🎯
У рамках розвитку проєкту Інститут «Консультанта роботодавця» Дніпропетровська обласна служба зайнятості продовжує реалізовувати індивідуальний 👱‍♀👨‍ підхід до надання послуг працедавцям, змінює свою організаційну структуру, розвиває співпрацю з новоствореними підприємствами.
Вдалим прикладом успішного впровадження таких сучасних форм та новітніх технологій є створення відеовакансій фахівцями Дніпровський міський центр зайнятості, що дає можливість у новому форматі презентувати потенційні робочі місця та умови праці.
Такий спосіб презентації вакансії вже неодноразово довів свою дієвість ✅, і тому з кожним днем він стає все більш популярним та затребуваним.
Нещодавно саме такий метод презентації допоміг укомплектувати вакансію, що близько року залишалася вакантною 👉 «завідувач господарством» у середньо загальноосвітній школі №29 м. Дніпро.
На кінець вересня 2019 року до Дніпровського міського центру зайнятості звернулося 360 нових роботодавців, що є яскравим підтвердженням дієвості проєкту Інститут«Консультанта роботодавця».
✅ Більш детально за посиланням ⤵
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